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YONETIM KURULU 2026 1.DONEM FAALIiYET RAPORU

A. GENEL BILGILER

1-) Raporun Donemi

01/01/2026-31/03/2026

KURULUS TARIHI

FAALIYET BELGELERI
ODENMIS SERMAYE

2026 1. DONEM (SPK) KAR/ZARAR

TiICARET SiCiL NUMARASI

MERSIS

ADRES

TELEFON

FAX

E-MAIL ADRESI

14.06.2013

Portfoy Yoneticiligi — Yatirim
Danismanlig:

150.000.000,- TL

91.856.221,-TL

872744

0649-0510-1340-0014

Ayazaga Mah. Kemerburgaz Cad. Vadi
Istanbul Park Sitesi 7B Blok No:7C/86
Sariyer/ISTANBUL

(212) 319 14 00

(212) 351 12 22

bilgi@woyakportfoy.com.tr

WEB ADRESI

www.oyakportfoy.com.tr
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2-) Sirketin Faaliyet Konusu:

Sirket;

e Portfdy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hidkimleri
cercevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirnm ortakliklari ile yerli ve yabanci gergek ve tlzel
kisilere ait portfoyleri, portfoy yonetim sdzlesmesi imzalayarak, vekil sifati ile ydonetmek ve sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cergevesinde yatirim fonlarinin kurulusunu da gergeklestirmektedir.

e Yatirim Danigmanhdi hizmetini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1lI-37.1 sayili Yatinm Hizmetleri ve
Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’in hikimleri gergevesinde yerine
getirmektedir.

e Ayrica, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan

emeklilik yatirim fonlarinin yonetimi de Sirketin faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri V No:59 "Portféy Yoneticiligi Faaliyetine ve Bu Faaliyette
bulunacak Kurumlara iligkin Esaslar Tebligi" hikimlerine uygun olarak faaliyetlerini sirdiirmekle birlikte
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuruda bulunarak 01.07.2014 tarihinde yurtrlige giren [11-55.1 sayili “Portfdy
Yénetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine lliskin Esaslar Tebligi” hiikimlerine uyum siirecini

tamamlamis ve bu tebli§g hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

PYS Tebligi'ne uyum cercevesinde, Kurucu’nun 08.01.2014 tarih ve PY$/PY.57/1291 sayili Portfoy
Yoneticiligi Yetki Belgesi iptal edilerek, Kurucu’ya Kanun’un 40’inci ve 55’inci maddeleri uyarinca 24.03.2015
tarih ve PY$/PY.13/31 sayili Portféy Yoneticiligi Yetki Belgesi dizenlenmistir. Daha sonra, yatirim
danismanhgi faaliyetinde bulunmak Uzere yetkilendiriimesi nedeniyle, Kurucu’nun 24.03.2015 tarih ve
PYS/PY.13/31 sayili Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi iptal edilerek, Kurucu'ya Kanun’un 40’inci ve 55’inci
maddeleri uyarinca 16.09.2021 tarih ve PY$/PY.13-YD.21/31-1308 sayili Portfdy Ydneticiligi ve Yatirm

Danigmanligi Yetki Belgesi dizenlenmigtir.
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3-) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi:

Bir OYAK Grubu Sirketi olan OYAK Portfdy Yonetimi A.$.'nin ana ortadi %100 pay ile OYAK Yatirim
Menkul Degerler A.S.’dir.

Odenmis Sermaye : 150.000.000.-TL
Kayitli Sermaye Tavani : 250.000.000.-TL
31.03.2026
ORTAKLAR GRUP ADET ORAN
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. (B GRUBU) |150.000.000,00 100,00%
TOPLAM 150.000.000,00 100,00%

4-) Hesap Dénemi igerisinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Bulunmamaktadir.

5-) imtiyazli Paylara iliskin Bilgiler:
Sirket’in imtiyazli pay senedi bulunmamaktadir.

B. SIRKET’IN ORGANIZASYON YAPISI, YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICIi
VE PERSONEL HAKKINDA BILGILER

1-) Organizasyon Semasi

OYAK PORTFOY YONETIMI A.S. ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU
Yonetim Kurulu Bagkam
‘Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Yonetim Kurulu Uyesi (ic Kontrolden Sorumiu)
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Yénetim Kurulu Uyesi
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2-) Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri:

Sirket'in Yénetim Organi 3 kisiden olusan Yonetim Kurulu’'dur.

Yénetim Kurulu Uyeleri, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirketimiz Esas
Soézlesmesi hikiimleri gergevesinde segilirler. Donem igerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan

Genel Kurul'da onaylanmak tzere Yonetim Kurulu Karari ile yapiimaktadir.

Mevcut Yénetim Kurulu Uyeleri:

Temsilcinin Goreve

Yoénetim Kurulu Uyeleri Gorevi Baslama Tarihi
Meliksah UTKU Ydnetim Kurulu Bagkani 15.10.2025
Turan EROL Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi 15.10.2025

Yénetim Kurulu Uyesi

Alim Murat OZGEN (i Kontrolden Sorumlu)

15.12.2025

3-) Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler:

Yo6netim Kurulu'nda dénem icerisinde degisiklik mevcut degildir.

4-) Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev ve Yetkileri:

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sdézlesmesi’nde belirtilen gdérev ve yetkilere haizdir.

Yénetim Kurulu Gye sayisi Gi¢ olarak belirlenmis olup Yénetim Kurulu Uyeliklerine 3 yil siireyle, 2028
yilinda yapilacak olan 2027 yili Genel Kurulu’na kadar gérev yapmak tGzere Sn. Meliksah UTKU, Sn. Turan
EROL ve Sn. Alim Murat OZGEN'in segilmelerine oy birligi ile karar verilmistir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri 30.03.2026 tarih, 2026/33 sayili Yénetim Kurulu Toplantis’'nda kendi
aralarinda yaptiklari goérev boélimi sonucu, Sn. Meliksah UTKU Yodnetim Kurulu Bagkani, Sn. Turan EROL
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Sn. Alim Murat OZGEN (sirket igi islemlerde i¢ kontrolden sorumiu)

Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevlendirilmistir.
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5-) Ust Yonetim ve Personel Hakkinda Bilgiler:

21.10.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda Sn. Avsar Radi SUNGURLU sirketimizde Genel Midir
olarak gorevlendirilmistir.

25.11.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda Sn. Ali Orhan YALCINKAYA sirketimizde Genel Mudur
Yardimcisi olarak gérevlendirilmistir.

Sirketimizde 31.03.2026 tarihi itibariyle calisan personel sayisi 17 kisiden olugsmaktadir. Sirket
personeline Ucret ve Ucret benzeri ddemeler disinda 6zel saglik sigortasi, bireysel emeklilik isveren katkisi,

ulasim ve yemek yardimi saglanmaktadir.

C. YONETIM KURULU UYELERI’NE VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyeleri’ne sadlanacak haklar Genel Kurul'da kararlastiriimaktadir. 01.01.2026-31.03.2026
déneminde Yénetim Kurulu’na herhangi bir ticret édenmemistir. Ust diizey personele édenen cret, prim,

ikramiye, kidem tazminati karsihgi gibi menfaatlerin toplami 4.311.172 TL'dir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket, misteri portféylerinin en iyi sartlarda yonetilebilmesi igin misteri isteklerine paralel olarak piyasa
kosullarini analiz etmek, ekonomik gelismeleri yakindan takip etmek, verimli yatinm kararlari almak ve yeni
Urtinlerin gelistiriimesi icin portféy ydneticilerinin bilgi birikimlerinin yani sira daha iyi hizmet verebilmek icin

kendi binyesinde arastirma birimi olusturmustur.

E. SIRKET’iN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLi GELISMELER

1-) Sirket’in ilgili Hesap Déneminde Yapmig Oldugu Yatirimlara iligkin Bilgiler:

01.01.2026 — 31.03.2026 déneminde Sirket'e 328.758 TL makina tesis ve cihaz alimi yapilmistir.

2-) Sirket’in i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim
Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Goriisii:

Sirket tim is ve islemlerini, hesap ve kayit dizenini glincel mevzuat ve teblig kurallarina uygun sekilde
yapmakta olup bilgilerin zamaninda ve dogru bigimde elde edilebilirligini saglamaktadir. Yoénetilen tim
portfoyler ve yatirim kistaslari, yonetilen portfoylere iliskin muhasebe kayit diizeni ve olusabilecek risklerin

asgariye indirilmesi, yonetilen portfdylerin ilgili mevzuat ve tebliglere uygunlugunun tespiti saglanmaktadir.
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2-) Sirket’in i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Gorusti: (devami)

Risk yénetim birimi piyasa risklerini giinliik olarak élctimlemektedir. i¢ kontrol birimi ise kanun, teblig
ve yonetmelikler dahilinde ginlik kontrollerini yapmakta, ginlik ve aylik raporlamalarini Genel Midir'e
raporlamaktadir. Teftis Bolim{ ise Yonetim Kurulu'na bagh olarak ¢alismakta ve denetim plani dahilinde

yonetime rapor sunmaktadir.

3-) Sirket’in Dogrudan ve Dolayl istirakleri Hakkinda Bilgi:
Sirket’in igtiraki bulunmamaktadir.
4-) Sirket’in iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.

5-) Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun finansal raporlama ve bagimsiz denetime iliskin uyulmasi zorunlu
dizenlemeleri cgergevesinde alti aylik ara dénem ve yillik finansal tablolarini bagimsiz denetimden

gecirmektedir.

6-) Sirket’in Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikte Davalar ve Olasi Sonug¢lar Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

7-) idari-Adli Yaptirimlar:

Bulunmamaktadir.

8-) Ge¢mis Donemde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulagilmadigi, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getiriimedigi, Hedeflere Ulagilmamigsa veya Karalar Yerine Getiriimemisse

Gerekgelerine iligkin Bilgiler ve Degerlendirmeler:

Yerine getiriimemis Genel Kurul Karari bulunmamaktadir.
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9-) Yil igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmigsa Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin iglemlerde Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel

Kurula iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.
10-) Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:
Bulunmamaktadir.

11-) Sirketler Toplulugu
a-) iglemler

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda Hakim ve Bagh Ortakliklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan bir rapor hazirlanmis ve 16.02.2026 tarihli Yénetim Kurulu toplantisinda onaylanmis olup
asagida ayrintil bilgileri verilen hizmet ve/veya mal alim/satim iglemleri ve s6z konusu raporun sonug kismi;
“2025 faaliyet yilinda Sirketimizin hakim ortagi Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ve/veya OYAK'In bagl
sirketleri veya OYAK'In yonlendirmesiyle OYAK ya da ona bagl bir sirketin yararina yapilmis herhangi bir
hukuki bir islem, OYAK ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan herhangi bir
onlem bulunmamaktadir. 2025 faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagh
sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin timi piyasa kosullarina uygun sartlarda

gerceklestiriimistir” seklindedir.
b-) islemlere iligkin agiklama

E/11(a)’da bahsedilen her hangi bir hukuki islem gerceklesmemistir.
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12-) igletmenin Faaliyet Gésterdigi Sektor Hakkinda Bilgi:

Yilnilk geyregi, iran-ABD savasinin kiiresel dengeleri yeniden sekillendirdigi bir dénem olarak tarine gegmistir.
Ceyrek basinda 60 dolar civarinda seyreden Brent petrol, tirmanan gerilimle birlikte Mart sonunda 100 dolarin
Uzerine ¢ikmis; Orta Dogu'daki arz aksakliklari dogal gaz fiyatlarini da beraberinde yukari gcekmistir. Tarifelere
iliskin sdylem gbrece yumusamis olsa da navlun ve sigorta maliyetlerindeki ylkselis, ticaret kanali Gzerindeki
baskinin dinmedigini acgik¢ca ortaya koymaktadir. Bu tablo karsisinda ABD'de Mart enflasyonu %3.3'e
tirmanmis, aylik bazda %0.9'luk artis ise piyasalardaki endiseleri derinlestirmistir. Fed her ne kadar politika
faizini sabit tutmus olsa da 6nlndeki yolun belirsiz olmaya devam ettigi gortlmektedir. Avrupa kirilgan
toparlanmasini surduirtrken Cin, zayif i¢ talep ve kroniklesen emlak sorunlariyla micadelesini strdirmektedir.
Nitekim 6énde gelen ekonomilerin imalat PMI endekslerinin 50 esiginin altina gerilemesi, kiiresel ivme kaybinin

artik rakamlarla da tescillendigine isaret etmektedir.

Turkiye cephesinde ise tablo daha karmasik bir gériinti sergilemistir. Ocak ay1 aylik enflasyonunun %4.84 ile
beklentilerin belirgin bicimde Uzerinde agiklanmasi, dezenflasyon surecinin ne denli kirilgan bir zeminde
ilerledigini bir kez daha hatirlatmistir. DisUk baz ve ramazan etkisiyle sert ylkselen gida fiyatlari bu tabloyu
daha da agirlastirmistir. Subat'ta aylik enflasyonun %2.96'ya gerilemesiyle kisa bir nefes alinmis; ancak
savasin tirmandigi Mart ayiyla birlikte bu iyimserlik yerini yeniden temkinli bir bekleyise birakmistir. TCMB,
Mart toplantisinda faizi degistirmeyerek fonlamayi fiilen Gst bant olan %40 seviyesine tagimig; rezerv tarafinda
ise ceyrek icinde altin fiyatlarinin katkisiyla net pozisyon 82 milyar dolara yiukselmis, ne var ki Mart sonu
itibariyla altindaki geri ¢cekilme ve ddviz satislari bu birikimi térpilemistir. Yabanci yatirimcilarin risk istahini

yitirmesiyle carry-trade pozisyonlarinin bir b6lumuanin ¢ézilmesi de rezervler Gzerindeki baskiyi pekistirmigtir.

Yurt ici talep cephesinde kredi kosullarinin sikiligi tiketimi frenlemis; beyaz esya ve otomotiv pazarlarindaki
belirgin yavaslama bu gérinimu rakamsal olarak somutlastirmistir. Dig ticaret tarafinda ise Mart ihracat
verilerindeki zayiflik, kiiresel talebin erimesinin ihracatgi sirketlerin karliligina yansimaya basladiginin erken
bir habercisi niteligindedir. Buna enerji ithalatindaki ylUkselisin katkisiyla dig ticaret acgidinin genislemesi de
eklenince buyume tahminleri agsagiya, enflasyon beklentileri ise yukariya revize edilmek zorunda kalinmistir.
Savasin seyri ve petrol fiyatlarinin nereye oturacagi, TCMB'nin énindeki en kritik bilinmeyen olmayi

surdirmektedir.

2026 yilinin ilk geyregdi Turk Lirasi varliklar agisindan degerlendirildiginde; BIST-100 endeksi, 11,261.52 puan
seviyesinden tamamladigi 2025 yili sonrasinda 2026 yili 1. c¢eyregini 12,790.98 puan seviyesinden
kapatmigtir. 2025 yilini %36.85 bilesik faiz seviyesinden kapatan 2 yillik gdsterge tahvilde ise 2026 1. ceyrek
kapanisi %42.06 bilesik faiz seviyesinde gergeklesmistir. 2025 yili sonunda 42.85 olan Dolar/TL ise 2026 yih
ilk ceyregini 44.39 seviyesinden kapatmistir.



OYAK PORTFOY YONETIMI A.S.
Sayfa No: 9

(11-14.1) SAYILI TEBLIGE VE “SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORLARININ ASGARI
ICERIGININ BELIRLENMESI”HAKKINDA YONETMELIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU 2026 1.DONEM FAALIYET RAPORU

F- FINANSAL DURUM

1-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iligkin Yoénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Ger¢eklesme Derecesi, Belirtilen Stratejik Hedefler

Karsisinda Sirketin Durumu:

Mali Tablolarin Ozeti

Bilango (TL)
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmemis cari gecmis onceki
donem donem
Notlar 31 Mart 2026 31 Aralik 2025
Varhklar

Donen varliklar 1.981.741.166 1.741.622.013
Nakit ve nakit benzerleri 3 1.478.873 2.485.152
Finansal yatinmlar 4 1.374.558.020 1.299.280.136
Ticari alacaklar 5 438.435.593 439.056.423
- lligkili taraflardan ticari alacaklar 5,17 437.272.505 437.856.422
- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 5 1.163.088 1.200.001
Pesin 6denmis giderler 6 2.126.975 800.302
Dénem vergi varligi 18 165.141.705 -
Duran varliklar 1.876.336 1.827.526
Maddi duran varliklar 9 1.876.336 1.827.526
Toplam varliklar 1.983.617.502 1.743.449.539

Kaynaklar
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 441.204.400 291.437.354
Ticari borglar 5 194.415.452 208.026.818
- I:li§kili taraflara ticari borglar 5,17 193.144.792 202.912.128
- lligkili olmayan taraflara ticari borglar 5 1.270.660 5.114.690
Diger borglar 11 234.239.701 4.131.746
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 7 2.519.247 2.646.957
Doénem vergi yukimlulugua 18 - 64.920.227
Kisa vadeli karsiliklar 8 10.030.000 11.711.606
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 29.845.759 31.301.063
Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli kargiliklar 10 8.694.648 7.697.062
Ertelenmis vergi yukimlGlagu 18 21.151.111 23.604.001
Ozsermaye 1.512.567.343 1.420.711.122
Odenmis sermaye 12 150.000.000 150.000.000
Sermaye diizeltmesi farklari 12 76.196.562 76.196.562
Kardan ayrilmis kisitlanmis yedekler 44.693.156 24.693.156
Gegmis yillar karlari veya zararlar 1.149.821.404 747.729.538
Net dénem kari 91.856.221 422.091.866

Toplam kaynaklar

1.983.617.502

1.743.449.539




OYAK PORTFOY YONETIMI A.S.

Sayfa No: 10

(11-14.1) SAYILI TEBLIGE VE “SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORLARININ ASGARI
ICERIGININ BELIRLENMESI”HAKKINDA YONETMELIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU 2026 1.DONEM FAALIYET RAPORU

Mali Tablolarin Ozeti (devami)

Gelir tablosu (TL)

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmemis . gecmemis

Cari dénem Onceki donem

1 Ocak - 1 Ocak -

Notlar 31 Mart 2026 31 Mart 2025

Hasilat 13 654.596.626 392.340.062
Satislarin maliyeti 13 (299.501.118) (115.095.828)
Briit kar 355.095.508 277.244.234
Genel yonetim giderleri 14 (50.418.062) (37.808.571)
Pazarlama giderleri 14 (3.454.372) (1.390.449)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 16 247.434 2.539.232
Esas faaliyetlerden diger giderler 16 - (768)
Esas faaliyet kari 301.470.508 240.583.678
Finansman geliri 6ncesi faaliyet kar 301.470.508 240.583.678
Finansal gelirler 15 43.712 20.265
Net parasal pozisyon kazanglari/kayiplar 21 (147.528.853) (97.773.983)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi oncesi kari 153.985.367 142.829.960
Ertelenmis vergi geliri/gideri 18 2.452.890 1.769.810
Dénem vergi gideri 18 (64.582.036) (49.454.014)
Sirdiiriilen faaliyetler donem kari 91.856.221 95.145.756
Doénem kari 91.856.221 95.145.756
Diger kapsamli gelir - -
Toplam kapsamli gelir 91.856.221 95.145.756
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2-) Onemli Faaliyet Géstergeleri

31.12.2025 tarihi itibari ile 93 milyar TL olan sirket tarafindan yonetilen portféy biydklugi, 31.03.2026
tarihi itibari ile 95 milyar TL’dir. Mevcut yatinnm fonlarinin biyukllkleri ve yeni muisteri kazanimlari ile artirm
elde edilmistir. Sirket,8 adet emeklilik yatirim fonu, 37 adet gesitli tiplerde yatirim fonu ve 1 adet yatirim ortakhgi
portfoyu ydonetmektedir.

Sirket, 2026 yilinda hali hazirda yénetimi altindaki menkul kiymet yatirnm fonunun sayisini arttirarak
fon cesitliliginde ve musteri tabaninda genisleme saglayarak yonetilen fon buyukliguni arttirmayi

hedeflemektedir. Sirket, bu yolla pazar payi edinme stratejisi ile hedeflerini belirlemektedir.

3-) Sirket Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina Veya Borca Batik Olup Olmadigina

iligkin Tespit Ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri:

Sirket'in TTK 376. madde igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama gergevesinde

sermayenin karsiliksiz kalmadigi gértlmustur.

4-) Kar Payi Dagitim Politikasi

“Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 01.02.2014 tarihinden itibaren yirirlige giren 11-19.1 sayili Kar Payi
Tebligi'nde yer alan esaslar, esas s6zlesmede bulunan hikimler ve Sirketimiz’in agiklanmis kar dagitim
politikasi gergevesinde ve Kurumsal Yoénetim ilkeleri kapsaminda, Sirketimiz bilylime politikasi ve pay
sahiplerinin beklentileri de dikkate alinarak, Sirket karliligi, faaliyette bulundugu sektérin durumu ve
beklentileri, genel ekonomik konjonkttir géz éniinde bulundurularak her yil olusabilecek dagitilabilir net karin,
Sirketin sermaye yapisini ve portféy dederini olumsuz yénde etkilemeyecek sekilde nakit ve/veya bedelsiz
hisse senedi seklinde dagitiimasi” esas olmakla beraber, Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi, mevzuat dahilinde
degdisen kosullara uygun olarak gézden gegirilebilecek sekilde belirlenmistir.

Bu baglamda; Sirket'in, gecerli olan yasal dizenlemeler ve Sirket Esas Sdzlesmesi hikumleri
cergevesinde hesaplanan dagitilabilir kari Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen esaslara uygun olarak
ortaklara dagitilmaktadir. Bu politika, mevzuata, ulusal ve global ekonomik sartlara, Sirket’in glindemindeki
projelerine ve fonlarinin durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir. Kar dagitimi yasal

sureler icinde gerceklesmektedir.
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G- RISKLER VE YONETIM KURULU’NUN DEGERLENDIRMESi

1-) Risk Yonetimi Politikasi

Risk Y6netimi, sirketimizin blnyesinde bulunan Risk Y&netimi Birimi tarafindan risk denetim programi
aracihgi ile Piyasa Riski, Kargi Taraf Riski, Likidite Riski, Stres Testi bagsliklar altinda tespit edilmis esaslar
dogrultusunda gergeklestiriimekte, ic Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi’ne raporlanmaktadir.

Sirket igi risk yonetim prosediri ve bu prosedirle belirlenmis olan risk kriterleri dogrultusunda

g6zlemlenerek degerlendiriimektedir.

H- DIGER HUSUSLAR

1-) Merkez Dig1 Orgiitler

Bulunmamaktadir.

2-) Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Bulunmamaktadir.

3-) Sirket’in Yatinm Danigsmanhgi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi
Kurumlarla Arasinda Gikan Cikar Catismalari ve Bu Cikar Gatismalarini Onlemek igin Sirket’ce
Alnan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

4-) CGalisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel

Sonug¢ Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz personeline rapor déneminde 6zel saglik sigortasi yaptiriimistir.

5-) Faaliyet Raporu Donemi Sonrasindaki Geligsmeler

Bulunmamaktadir.



